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Statskontoret stodjer malen for en hallbar utveckling




Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Forord

” Ansvarets betydelse okar och utvecklas — hela tiden.
Hallbarhet och effektivitet utvidgar ansvarsarbetet sa att
det blir mer helhetsbetonat och framtidsorienterat. Ansvar
enligt Statskontorets anvisningar och rapporteringen om
det har gladjande nog hittat sin plats i statsforvaltningens
organisationer. Denna utveckling ar bara en borjan och
alla samhallsaktorers insats behdvs fortfarande for att
bygga upp en hallbar utveckling.

Statskontorets general direktor Liisa Rasanen
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Mal och indikatorer
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Verksamhetens
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genomfors i
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ledningen och
personalen

Genom ansvars-
rapporteringen
blickar man mot
framtiden och lar sig
av det forflutna



Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Stort behov av att framja hallbar utveckling

INGEN ) INGEN GOD HALSA OCH
FATTIGDOM £ HUNGER VALBEFINNANDE [ \

Finland har redan i
Ar 2015 férband sig flera &r legat i topp i
FN:s medlemslander till 60D RENT VATTEN OCH den globala jamforelsen
UTBILDNING SANITET FORALLA .. . o
handlingsplanen Agenda meII?n lander i frqga
2030, som styr arbetet for om hallbar utvegklmg.
hallbar utveckling globalt Trots detta har Finland

fram till 2030. mstis Q) HIBRADUSTE utmaningar med att
Handlingsplanen it e SRR uppna malen inom

Tllw
innehaller 17 samman- ‘“ utsatt tid. | FN:s rapport
kopplade mal som ska uppskattas att endast

framjas samtidigt. 10 ok Mitisin: um N 16 procent av alla delmal
) — ) P kommer att uppnas
Malen for hallbar > AHES fore 2030.

utveckling skapar en \_ )
.o . .o 13 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OCH MARINA 1 EKOSYSTEM OCH
overg rlpande grund for FORANDRINGARNA RESURSER BOLOGISKMANGFALD

statsforvaltningens @ === &

ansvarsarbete. o 2

Mer information om
handlingsplanen finns
pa adressen:

& :
% 0 kestavakehitys.fi/sv

1 B FREDLIGA OCH INKLU- 1 7 GENOMFORANDE 0CH

DERANDE SAMHALLEN
’

PARTNERSKAP



https://kestavakehitys.fi/sv/framsida

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Referensram for statsforvaltningens ansvarsrapportering

Organisationerna inom statsforvaltningen

har sedan 2021 uppmuntrats att gora
upp en ansvarsrapport. | rapporterna
redogors for:

VERKSAMHETENS
HANDAVTRYCK

Hur organisationerna genom sin
karnverksamhet framjar genom-
forandet av hallbar utveckling
enligt FN:s handlingsplan Agenda
20307

VERKSAMHETENS

FOTAVTRYCK

Hur organisationerna sorjer for de
direkta ekologiska, sociala och
ekonomiska konsekvenser som
deras verksamhet orsakar
omgivningen?

En gemensam referensram ger
mojlighet att granska de olika
organisationernas rapporter sida
vid sida och gora en samman-
fattning pa statsforvaltningsniva.
Statskontoret ansvarar for att
uppratthalla referensramen och
utarbeta en sammanfattning.

Rapporteringen utvecklas
och god praxis delas i
statsforvaltningens ansvars-
natverk, dit alla som gor upp
ansvarsrapporter inom
statsforvaltningen ar valkomna.

Du kan bekanta dig med Statskontorets anvisning, dar
referensramen presenteras, pa adressen valtiokonttori.fi/sv



https://www.valtiokonttori.fi/sv/tjanster/tjanster-for-statsforvaltningen/statens-ansvarsrapportering-2/

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal och indikatorer som driver pa ansvarsarbetet

S

Malen och indikatorerna styr organisatio-
nens ansvarsarbete. Tanken med den
arligen aterkommande rapporteringen

ar att beratta om hur organisationen har
lyckats med sitt hallbarhetsarbete. Det

viktigaste sattet att granska hur
organisationen lyckats ar att mata
hur malen framskrider.

Att stalla upp mal ar fortfarande en
ganska ny del av statsforvaltningens
ansvarsarbete. Tydliga mal bidrar till
att begransa arbetet och rikta resurserna.
Malen bor dock hallas pa en tillrackligt
hog niva, eftersom utmanande
problem kraver ambitiosa mal.

av rapporterna hade tydliga mal for
hallbarhets- och ansvarsarbetet.

av rapporterna hade tydligt
identifierade indikatorer for arbetet.



Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Oversikt 6ver sporrande faktorer i ansvarsarbetet
— mal och indikatorer

Organisationerna har sokt stod for sitt arbete med indikatorerna

och malen genom olika ansvarsprogram, -strategier och -planer. Valtori uppger i sin rapport
Ett annat satt att félja upp hur arbetet framskrider &r att inkludera att man 2024 for forsta gangen
hallbarhets- och ansvarsmalen i resultatstyrningen. kommit Gverens om att framja

ansvar i resultatavtalet.

av organisationerna uppger i sina rapporter Trafikledsverket berittar
att de inkluderat mal fér ansvar och

. | sin rapport att organisationens
hallbarhet i resultatstyrningen.

mal och indikatorer for ansvar
2024 faststalldes hosten 2023.
Syftet har varit att effektivare
an tidigare knyta malen till
als .
<o> planeringen av verksamheten
for att pa sa satt effektivisera

uppfoljningen och rapporteringen
av hur malen uppfylls.




Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Ansvarsrapporten genomfors i samarbete
mellan ledningen och personalen

Ansvarsrapporten utfors ofta av en arbetsgrupp eller ett natverk som
sorjer for innehallet i ansvarsrapporten, praktiska fragor och for att

presentera arbetet for ledningen. Vid Geologiska forsknings-

centralen hor ansvarsarbetet till
generaldirektorens ansvar.
Arbetet koordineras av lednings-
gruppen, till vilken kommunikations-
och ansvarschefen hor. Riktlinjerna
for ansvar och de strategiska

Ledningens rost hors i allmanhet genom ett separat forord, en

kommentar eller en dversikt. Vid Tullen 6ppnades hdsten

2022 en initiativkanal dar vilken
medarbetare som helst kan [amna in
ett initiativ. FOre utgangen av 2023

av rapporterna innehaller ett separat malen behandl?s ! Iednlnogs— hade nastan 100 initiativ Idmnats in.
anférande fran den hdgsta ledningen. gruppen tre ganger per ar. Av dessa borjade 20 genomforas. De
prisbelonta initiativen var att anvanda
av rapporterna uppges att den hogsta ledningen |attlasta bilder vid utvecklingen av
har godkant eller bekraftat innehallet i rapporten. tjansten for grupper med sarskilda

behov och att utveckla Tullraknaren
sa att den blir mer ansvarsfull.

Det IOnar sig att utnyttja personalens kompetens i ansvarsarbetet sa att
organisationens hela potential utnyttjas.



Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Statsforvaltningens
handavtryck pa malen
for hallbar utveckling

| foljande avsnitt fokuserar vi pa de mal for hallbar
utveckling som organisationerna inom statsforvaltningen har
identifierat som de viktigaste med tanke pa sin verksamhet.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Statsforvaltningen och den offentliga forvaltningen deltar
pa bred front i hallbarhets- och ansvarsrapporteringen

-

Varen 2024 publicerade 57 organisationer
en ansvarsrapport for 2023.

Statliga ministerier, ambetsverk och inrattningar

4o

2021 2022 2023

Andra organisationer inom den offentliga forvaltningen

2021 2022 2023

~

Organisationer som gjort en rapport
Arbets- och naringsministeriet ¢ Brottspafoljdsmyndigheten

Finland ¢ Domstolsvasendet ¢ Energimyndigheten ¢ Fimea ¢ Finansierings-

och utvecklingscentralen for boendet ¢ Finansministeriet ¢ Finlands Akademi
Finlands miljocentral ¢ Forsvarsministeriet och Forsvarsmakten ¢ FoOrvaltnings-

namnden for Sveaborg ¢ Gamla Vasa Sjukhus ¢ Geologiska forskningscentralen

Business

Justitie-
Konkurrens- och konsumentverket

Gransbevakningsvasendet @ Institutet for halsa och valfard
ministeriet ® Kommunikationsministeriet
Krishanteringscentret @ Lantmateriverket @ Livsmedelsverket @ Meteorogiska
institutet ® Migrationsverket @ Miljoministeriet ® Museiverket @ Naturresurs-
institutet @ Niuvanniemi sjukhus @ Palkeet @ Patent- och registerstyrelsen
Regionforvaltningsverken @ Riksarkivet @ Riksdagens kansli @ Skattefor-
valtningen @ Social- och hdlsovardsministeriet @ Statens revisionsverk
Statistikscentralen @ Statskontoret @ Statsradets kansli ® STUK @ Till-
ganglighetsbiblioteket Celia @ Traficom @ Trafikledsverket @ Tukes @ Tullen
Undervisnings- och kulturministeriet @ Utbildningsstyrelsen @ Utrikesministeriet
Utsokningsverket och Konkursombudsmannens byra @ Valtori @ Valvira
Verket for finansiell stabilitet @ Arbetshalsoinstitutet @ Folkspensionsanstalten
HAUS kehittamiskeskus @ Senatkoncernen @ Skogscentralen



Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Statsradets organisationer deltar i stor
utstrackning i ansvarsrapporteringen

Sammanlagt 47 Statsradets Utrikesministeriet Justitieministeriets Inrikesministeriets
bokforingsenheter, kansli forvaltningsomrade forvaltningsomrade
det vill saga 78 % av
bokforingsenheter vid o) o) 0 o)
statsradet, publicerade en 1 00 /O 1 00 /O 67 /O 29 /O

ansvarsrapport for 2023. (1/7) (1/7) (4/6) (2/7)
Undervisnings- och Jord- och Kommunikations-
Inrikesministeriets Finansministeriets kulturministeriets skogsbruksministeriets ministeriets
forvaltningsomrade forvaltningsomrade forvaltningsomrade forvaltningsomrade forvaltningsomrade

0 O o) @) O
100 % 795 % 100 % 79 % 100 %
(2/2) (9/12) (6/6) (3/4) (4/4)
Kommunikations- Social- och hélsovards-
ministeriets ministeriets Miljoministeriets
forvaltningsomrade forvaltningsomrade forvaltningsomrade

Arbetshalsoinstitutet, Folkpensionsanstalten,
HAUS kehittamiskeskus, Senatkoncern

1 00 O/o och Skogcentralen har ocksa tillampat
(3/3) Statskontorets anvisning i sin rapport.

88 %

(7/9)

83 %

(5/6)
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Alla mal for hallbar utveckling har
redan i tre ars tid identifierats

Statskontoret rekommenderar i sin anvisning att man identifierar de 3—5 mal som med tanke pa organisationens verksamhet ar
viktigast for hallbar utveckling. Organisationerna har i genomsnitt identifierat fem mal. Bade de mal som identifierats oftast och
de mal som identifierats mest sallan har hallits pa ndstan samma niva under alla tre rapporteringsar.

Malen for hallbar utveckling presenteras pa foljande satt i rapporterna:

Oftast identifierats:

13 BEKAMPA KLIMAT- ANSTANDIGA 12 HALLBAR 1 B FREDLIGA OCH INKLU-
FORANDRINGARNA ARBETSVILLKOR KONSUMTION OCH DERANDE SAMHALLEN
0CH EKONOMISK PRODUKTION 4

W
TILLVAXT m -!’
II' ——

GODHALSA OCH HALLBARINDUSTRI, 1 0 MINSKAD
VALBEFINNANDE INNOVATIONER OCH OJAMLIKHET
INFRASTRUKTUR o

1 7 GENOMFORANDE OCH
PARTNERSKAP

| Foried

63 <’ Al

1 5 EKOSYSTEM OCH RENT VATTEN OCH
UTBILDNING BIOLOGISK MANGFALD SANITET FORALLA

N
- -~
—~—
1
——
——

1 4 HAV OCH MARINA
RESURSER

INGEN
FATTIGDOM

(8
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

De mest identifierade malen per forvaltningsomrade

De forvaltningsomraden som bestar av flera organisationer skoter tillsammans den politiska sektor som till-
delats dem. Darfor kan det handa att ambetsverken inom samma forvaltningsomrade har identifierat samma
mal for hallbar utveckling for sin egen verksamhet. Man kan inom forvaltningsomradena ocksa gemensamt
ha identifierat tyngdpunkterna i framjandet av hallbar utveckling. Pa denna och féljande sida presenteras de
mest identifierade malen for forvaltningsomraden som bestar av flera @n en organisation.

Justitieministeriet:
Brottspafdljdsmyndigheten, Domstolsverket, Justitieminis-
teriet, Utsokningsverket och Konkursombudsmannens byra

12 HALLBAR 1 0 MINSKAD 16 FREDLIGA OCH INKLU-
KONSUMTION OCH OJAMLIKHET DERANDE SAMHALLEN

’
.0
&

O | < | ¥

v -

Inrikesministeriet

Gransbevakningsvasendet, Krishanteringscentret,
Migrationsverket

13 BEK@MPA KLIMAT- 1 6 FREDLIGA OCH INKLU-
FORANDRINGARNA DERANDE SAMHALLEN

Undervisnings- och kulturministeriet

Finlands akademi, Museiverket, Riksarkivet, Tillganglighetsbiblioteket Celia,
Undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningsstyrelsen

GOD
UTBILDNING

i

Finansministeriet

Finansministeriet, Palkeet, Regionforvaltningsverken, Skatteforvaltningen,
Statistikcentralen, Statskontoret, Tull, Valtori, Verket for finansiell stabilitets

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
0CHEKONOMISK

Tll.w
4l
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

De mest identifierade malen per forvaltningsomrade

Jord- och skogsbruksministeriet Kommunikationsministeriet
Lantmateriverket, Livsmedelsverket, Naturresursinstitutet Kommunikationsministeriet, Meteorologiska institutet, Trafikledsverket, Traficom

BEKAMPA KLIMAT- EKOSYSTEM OCH

) INGEN ANSTANDIGA
| 13 FORANDRINGARNA 15 BIOLOGISK MANGFALD

HUNGER ARBETSVILLKOR KONSUMTIC
0OCHEKONOMISK PRODUKTIC

13 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

&

TILLVAXT

(1
Miljoministeriet Social- och halsovardsministeriet
Finansierings- och utvecklingscentralen for boendet ARA, Fimea, Gamla Vasa sjukhus, Institutet for halsa och valfard, Niuvanniemi
Finlands miljdcentral Syke, Miljdoministeriet sjukhus, Social- och halsovardsministeriet, STUK, Valvira

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

12 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

e

Arbets- och naringsministeriet
Arbets- och naringsministeriet, Business Finland, Energimyndigheten, Geologiska forsking-
centralen, Konkurrens- och konsumentverket, Patent- och registerstyrelsen, Tukes
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Oversikt 6ver organisationernas
hallbarhets- och ansvarsarbete

Foljande avsnitt innehaller en 6versikt 6ver hur de organisationer som lamnat in en rapport
har uppgett att de framjat malen for hallbar utveckling i handlingsplanen Agenda 2030.

| de identifierade malen kan tydligt observeras tre huvudkategorier. De mal som identifierats
i storst utstrackning har identifierats over 20 ganger, de mal som identifierats i ganska stor
utstrackning over 10 ganger och mal som identifierats mest séllan under 10 ganger.

Om du vill bekanta dig narmare med organisationernas hallbarhetsarbete kan du lasa

mer i sammanfattningen av ansvarsrapporterna eller i organisationernas ansvarsrapporter.
De rapporter som publicerats finns samlade pa Statskontorets webbplats.

Ansvarsrapportering inom statsforvaltningen L.’

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid


https://www.valtiokonttori.fi/sv/tjanst/statens-ansvarsrapportering-2/#allmant
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal for hallbar utveckling som identifierats oftast i rapporterna

Exempel pa hur malen framjades 2023

13 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

Forsvarsministeriet publicerade
forsvarsforvaltningens forsta
gemensamma klimatanpassnings-
plan, dar man identifierar fyra mal
for att uppna ett klimathallbart
och energismart forsvar samt
foreslar anpassningsatgarder

for att svara pa riskerna och de
uppstallda malen.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
0CH EKONOMISK

TILLVAXT

Konkurrens- och konsument-
verket och Skatteforvaltningen
akte runt i valfardsomradena i
syfte att 0ka omradenas medveten-
het om de risker gra ekonomi
medfor och hur den kan bekam-
pas. Genom att satsa pa planenlig
upphandling och forebyggande av
risker i fraga om gra ekonomi kan
man uppna betydande besparingar.
Verksamheten fortsatter 2024.

1 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

QO

Fimea publicerade Lakemedelsin-
formation for allmanheten pa sin
webbplats nytt innehall om lake-
medlens miljokonsekvenser och
hur lakemedel forstors pa ratt
satt. Tack vare innehallet far
konsumenten veta hur man pa
ett konkret satt sjalv kan paverka
lakemedlens miljdkonsekvenser.

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN

—
0

Natverket av mediedomare som
koordineras av Domstolsvasendet
ordnade den forsta Mediedomar-
dagen 2023 och publicerade den
forsta sasongen av en podcastserie
om mediedomare. Malet med
natverket av mediedomare som
grundades 2016 ar att oka den
allmanna kunskapen om dom-
stolarnas verksamhet och
rattspraxis.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal for hallbar utveckling som identifierats
i relativt stor utstrackning

Exempel pa hur malen framjades 2023

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

oy

Stralsdkerhetscentralen publicerade

tillsammans med Fimea, Valvira

och Tukes en elektronisk larmiljo

for laroanstalter inom skonhets-
branschen som hjalper dem som
utbildar sig inom branschen att
beakta riskerna med icke-joniserande

stralning.

5 JAMSTALLDHET

Finlands Akademi framjade
samordningen av arbete och
familjeliv och stodet for kvinnors
forskarkarriarer genom att slopa
mobilitetsvillkoret i ansoknings-
kriterierna for akademiforskar-
finansiering samt genom att upp-
datera finansieringsprinciperna
sa att det ar mojligt att forlanga
finansieringsperioden av motiverade
skal, till exempel familjeledighet.

Tukes genomforde ett pilotprojekt
dar man i samband med de perio-
diska inspektionerna av kemikalie-
och naturgasverken genomforde
en enkat om foretagens ansvar.
Ansvar spelar en central roll i fore-
tagen, men det finns inte tillrackligt
med information om dndamalsenlig
hantering av avfallskemikalier och
beredskap for naturfenomen.
Verksamhetsmodellen i anslutning
till enkaten vidareutvecklas 2024.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal for hallbar utveckling som identifierats
i relativt stor utstrackning

Exempel pa hur malen framjades 2023

10 ool

A
(=)

v

Museiverket berattar om even-
emangsveckan for projektet
Kulturens fadderbarn som
koordinerades och finansierades

av Helsingfors stad och ordnades
pa Nationalmuseet. Evenemanget
var riktat till familjer med barn
fodda 2023 och dess mal var att
framja kontakten mellan smabarns-
familjer och deras eget kulturarv.

1 7 GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP

Utbildningsstyrelsen utredde

hur miljoansvar samt delaktighet
och mangfald forverkligas i
Erasmus+-samarbetsprojekt som

koordineras av finlandska aktorer.

Dessutom utreddes idéer,
inkluderande tillvagagangssatt
och innovativ praxis som
uppkommit i projekten.

11

Meteorologiska institutet deltog

i HEATCLIM-projektet som
avslutades 2023. | projektet
producerades information om
halsorisker vid hoga temperaturer
och sociala och samhalleliga
faktorer i anslutning till varme-
kanslighet. Institutet undersokte
bland annat hur ofta varmebadljor
kommer att forekomma i framtiden
och hur svara de kommer att vara
samt hur man férutspar hetta under
en tidsperiod pa nagra veckor.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal for hallbar utveckling som identifierats mer sallan

Exempel pa hur malen framjades 2023

GOD
UTBILDNING

|

Statistikcentralen framjade
formagan att lasa och anvanda
statistik i sociala medier genom
att lyfta fram statistiktips i serien
Tilastoniksit och varje vecka
publicera en aktuell fraga pa
Instagram samt ge ett svar pa
fragan med hjalp av statistik.
Som indikator foljs antalet foljare
i sociala medier.

1 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISKMANGFALD

N
—~
~«
|
I
I

Finlands miljocentral publicerade
skraddarsydda indikatorer for hall-
bar utveckling féor kommunerna.
Som indikatorer som beskriver
den biologiska mangfalden valdes
antalet urbana gronomraden, de
skyddade omradenas areal och
de gamla skogarnas andel av
skogsmarken. For att presentera
uppgifterna utvecklades en
webbtjanst. Det ar meningen att
tjansten i framtiden ska tacka

alla kommuner i Finland.

RENT VATTEN OCH
SANITET FOR ALLA

Geologiska forskningscentralen
avslutade 2023 projektet HYGLO,
dar man grundade ett natverk av
hydrogeologiska forsknings-
stationer vid utvalda objekt runt
om i landet. Vid forsknings-
stationerna foljs grundvatten-
omradena. Med hjalp av upp-
féljningen kan man upptacka
langvariga forandringar i klimatet

och miljon och deras konsekvenser

for grundvattenomradena.

o

Pa uppdrag av arbets- och
naringsministeriet gjordes en
utredning for att jamka situationen
for konsumenter som omfattas

av tidsbundna elforsaljningsavtal
med hoga priser. Resultaten av
utredningsarbetet utgjorde grunden
for elbolagens frivilliga atgarder
samt gav myndigheterna mgjlighet
att fundera Over fortsatta atgarder.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Mal for hallbar utveckling som identifierats mer sallan

Exempel pa hur malen framjades 2023

1 4 HAV OCH MARINA
RESURSER

Miljoministeriet finansierade projekt
med anknytning till nedskrapning av
haven. | dessa utreddes bland annat
mangden plastpellets som anvands
vid tillverkningen av plastprodukter,
transportrutter och kallor langs

den finska kusten. Dessutom
utvecklades uppfdljningen av skrap
och mikroskrap pa havsbottnen
samt utreddes antalet 6vergivna och
kasserade batar och utmaningarna i
anslutning till insamlingen.

INGEN
FATTIGDOM

Utsokningsverket erbjuder fore-
byggande ekonomisk radgivning i
syfte att forbattra medborgarnas
kontroll dver sin personliga ekonomi,
forebygga uppkomsten av skuld-
problem och sprida information om
utsokningsforfarandet. Malet med
verksamheten ar bland annat att
bekampa de skador som skuld-
sattningen orsakar.

3

Naturresursinstitutet publicerade
2023 en matvision for 2040 och
tillhérande rekommendationer for
hallbar utveckling av den framtida
matproduktionen. | samband med
lanseringen av visionen ordnades
en matarena (Ruoka-Areena), dar
aktorer inom branschen samlades
for att diskutera matproduktionens
framtid.
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Vad berattar antalet ganger malen identifierats?

XS
.g\e‘a
N
.\0 Gemensamt for de mal som
& identifieras oftast ar att de
§ kan framjas pa manga olika satt

och oberoende av organisationens
lagstadgade uppgift. Sarskilt mal
16 om fredliga och inkluderande
sambhallen och en god forvaltning
betonas naturligtvis i offentliga organi-
sationers verksamhet. Det samhalleliga
trycket pa att utfora miljogarningar
kan ha lett till att mal 12 och 13 har
identifierats dven om organisationens
viktigaste handavtryck ar narmare
kopplat till andra mal.

‘.\dentiﬁerats

Bland de mal som identifierats i
ganska stor utstrackning finns bade
omfattande mal och mal med ett
mer begransat innehall. Bland malen
finns ocksa sadana mal som framhavs
inom enskilda forvaltningsomraden.

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Bland de mal som identifierats
mest séllan finns bade mal med
begransad substans, mal som
uppnatts eller ndstan uppnatts pa
nationell niva samt sddana mal som
det nationellt ar utmanande att uppna.



Verksamhetens fotavtryck ar en viktig
del av organisationernas rapportering

| statsforvaltningens ansvarsrapportering avses med fotavtryck de direkta konsekvenser
som organisationens verksamhet och existens medfor for verksamhetsmiljon och som
organisationen sjalv kan paverka. Konsekvenserna kan kategoriseras i ekologiska,
sociala och ekonomiska konsekvenser.

q i

Ekologiska konsekvenser
rapporterade av

86 7

(2022: 84 %, 2021: 67 %)

Ekonomiska konsekvenser
rapporterade av

49 %

(2022: 38 %, 2021: 29 %)

Sociala konsekvenser
rapporterade av

63 7%

(2022: 58 %, 2021: 37 %)

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

4 )

En organisations handavtryck
kan vara en annan organisations
fotavtryck och darfor ska arbetet

med att identifiera mal alltid goras
specifikt for varje organisation.

16 % av
organisationerna
gjorde andringar i de mal de
identifierat jamfort med ansvars-
rapporterna for 2022. Ofta handlar
behoven av andringar just om
att preciseraom organisationen
genom sin verksamhet har en
genuin effekt pa malet for hand-
avtrycket eller om det ar fraga om
en mojlighet att minska
organisationens fotavtryck.




Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Fotavtryckets dimensioner ar kopplade till varandra

Ofta har organisationens verksamhet en koppling till manga
olika dimensioner av ett fotavtryck. Faktorer som paverkar
olika delomraden av ett fotavtryck kan granskas till exempel
med hjalp av figuren nedan. Det kulturella fotavtrycket har allt
oftare identifierats som ett delomrade och en beaktansvard
dimension av fotavtrycket, men det ar fortfarande ganska
ovanligt att organisationer beaktar sitt kulturella fotavtryck.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Fotavtryckets dimensioner ar kopplade till varandra
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Eftersom fotavtryckets olika dimensioner ar kopplade till varandra ar det viktigt att
granska de atgarder som vidtagits for att minska fotavtrycket ur olika synvinklar.
Framjandet av en dimension av fotavtrycket kan ibland forsvaga en annan dimension.

| basta fall hittar man genom ett mangsidigt fotavtrycks-

tankande metoder med vilka man till exempel kan forbattra

organisationens ekonomiska framgang, men ocksa
minska storleken pa det ekologiska fotavtrycket och

starka organisationens sociala framgang.

Det ar bra att beakta att manga teman som
uppfattas som rent ekologiska eller sociala
fotavtryck har en stark koppling till det
ekonomiska fotavtrycket. Till exempel kan

en minskning av avfallsmangden eller energi-
forbrukningen ha en positiv inverkan pa bade

det ekologiska och det ekonomiska fotavtrycket.

En overgripande granskning av fotavtrycket ger
en mojlighet att motivera de val som gjorts
for intressentgrupperna.

Brottspafoljdsmyndigheten
forbjod rokning inomhus i
fangelserna, varvid rokning endast
tillats under utomhusvistelse. Syftet
med rokrestriktionerna ar att stodja
personer att sluta roka och darigenom
framja halsan hos alla personer i
fangelserna. Samtidigt minskas
koldioxidavtrycket. Brottspafoljds-
myndigheten stoder personer att sluta
roka genom att erbjuda saval fangar
som anstallda avvanjningsprodukter
och -medicinering.
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Oversikter 6ver organisationernas fotavtryck

N,

Ar 2023 bérjade Tullen bereda en
utvarderingsram for upphandlingar, vars
syfte ar att sammanstalla ett verktyg
for amnesomraden som ska beaktas och
bedomas vid upphandling. Tanken ar att
med hjalp av lattfattliga fragor hjalpa
till att beakta bland annat faktorer i
anslutning till social och ekologisk
hallbarhet vid beredningen av
upphandlingar.

Energimyndigheten fokuserade utifran
resultaten fran VMBaro pa temat hantering
av stress. Vid myndigheten gjordes bland
annat enkater om upplevelsen av stress
och ordnades gemensam coachning i
hantering av arbete och stress. Dessutom
ordnades kaffestunder med olika teman
dar fokus lag pa olika teman som beror
arbetshalsa, till exempel beaktande av
neurospektrumet i arbetsgemenskapen,
samordning av arbete och privatliv och
aterhamtning.

Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

)
i

Statens revisionsverk granskade
kostnaden for en arbetsdag som anvandes
for karnverksamheten som en indikator
for verksamhetens Idnsamhet. Kostnhaden
steg nagot jamfort med aret innan, men
underskred rejalt det kvantitativa
mal som stéllts upp for kostnaderna.
Kostnadsokningen berodde huvudsakligen
pa Okade lonekostnader och pa att
den arbetstid som anvandes for
karnverksamheten dkade.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Genom ansvarsrapporteringen blickar
man mot framtiden och lar sig av det forflutna

Varldslaget och samhalleliga utmaningar skapar akuta kriser som kraver snabba
reaktioner. Helheter som kraver snabb reaktionsférmaga utmanar organisationernas

formaga till langsiktigt ansvarsarbete. Beredskap och framforhallning

skapar en grund for en kristalig verksambhet.

En beskrivning av verksamhetsmiljon lampar sig val som en del
av ansvarsrapporten och kan ocksa erbjuda organisationen sjalv
forstaelse for i vilkken verksamhetsmiljo den fungerar. Dessutom
hjalper den intressentgrupperna att forsta de val som gjorts.

Tre ar har visat att ansvarsrapporteringen lampar sig val for
organisationer inom statsfdérvaltningen och den offentliga
orvaltningen. Rapporten har gett organisationerna en mojlighet
att beratta om hur effektiv deras verksamhet ar i forhallande
till hallbar utveckling.

Ansvarsrapporteringen fungerar bast nar den genomfors pa ett
malinriktat satt varje ar. | en foranderlig och komplex varld betonas
vikten av att begransa och fokusera arbetet till de helheter dar
organisationerna har storst genomslagskraft.

| sin rapport beskriver Tukes hur
de forandringar som sker i samhallet
samt det okade antalet forordningar och
forfattningar paverkar Tukes. For att framja
beredskapen och prognostiseringsformagan
har Tukes ordnat tre morgonutbildningar om
framtiden, under vilka man har identifierat
faktorer som har en central inverkan pa
verksamhetsmiljon med tanke pa riskerna
och majligheterna. De viktigaste faktorerna
som identifierades var mangfald, digitalise-
ring och artificiell intelligens, information,
resurser och samarbete.
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Samarbete for att bygga upp en hallbar framtid

Forkortningar och termer som anvands i presentationen

Fimea
Palkeet
STUK

Sakerhets - och utvecklingscentret for lakemedelsomradet
Servicecentret for statens ekonomi- och personalforvaltning

Stralsakershetscentralen

Traficom Transport- och kommunikationsverket

Tukes

Sakerhets- och kemikalieverket

VMBaro Statens arbetstrivselenkaten

Valtori
Valvira
FN

Statens center for informations- och kommunikationsteknik
Tillstands- och tillsynsverket for social- och halsovarden

Forenta Nationerna

| Statskontorets anvisning for rapporteringen och i
sammanfattningen av ansvarsrapporterna for 2021
har man anvant termer som harror fran ordet ansvar,
till exempel ansvarsrapportering och ansvarsarbete.
Med tiden har de begrepp som anvants inom stats-
forvaltningen uppdaterats nagot sa att begreppet
hallbarhet och darmed aven hallbarhetsrapportering
har etablerats. | Statskontorets referensram syftar
begreppet hallbarhet snarare till att starka organisationens
handavtryck medan begreppet ansvar framst beskriver
hur verksamhetens fotavtryck minskar. Begreppen ar
saledes inte helt synonyma, men bade hallbarhetsrapport
och ansvarsrapport ar mojliga benamningar for rapporten.
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