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Valtion yhteiset palvelut 
kestävän valtionhallinnon tukena



Valtiokonttori kestävän valtionhallinnon tukena

TYÖELÄMÄ
”Oppiva ja uudistuva valtionhallinto. 

Henkilöstöstä pidetään huolta.”

• Turvaamme ja vakuutamme valtion 

henkilöstön.

• Tukea työelämän murrokseen, 

uudistumiskykyyn ja vastuullisuustyöhön.

• Kehitämme valtionhallinnon 

toimintamalleja.

TALOUS
”Valtion rahoituspalvelut ja 

maksuliike toimivat laadukkaasti 

kaikissa olosuhteissa. 

Taloushallinto toimii luotettavasti ja 

tehokkaasti.”

• Hoidamme valtion lainanottoa, 

kassavarojen sijoittamista sekä valtion 

myöntämien lainojen, korkotukien ja 

takausten hallinnointia. 

• Ohjaamme ja kehitämme valtion 

konsernilaskentaa, taloushallintoa, 

maksuliikettä ja hankintatoimea. 

• Tuemme valtionhallintoa talouden 

digitalisoinnissa (mm. eKuitti, verkkolasku, 

hankintasanomat). 

• Kehitämme valtionavustuspalveluita.

• Valvomme EU:n elpymis- ja 

palautumissuunnitelman varojen käyttöä.

TIETO
”Laadukasta tietoa, parempia päätöksiä.”

• Tietoa julkishallinnon taloudesta ja 

valtionhallinnon toiminnasta.

• Analysointipalveluita valtioneuvostolle.

• Edistämme tiedolla johtamista valtionhallinnossa. 
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Henkilöstö-

tutkimuksen 

uudistaminen
MatkustusPro-projekti

ÄSSÄ-hanke

Vaikuttavampia yhdessä

Rekrytointi-

kokonaisuuden 

uudistaminen

Onnistumme yhdessä asiakkaiden ja kumppanien kanssa

Kehitämme ja laajennamme palvelujamme yhdessä 

asiakkaiden kanssa

Parannamme yhdessä päästä päähän prosesseja
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Hanselin palvelut

Yhteis-
hankinnat

Kilpailutus-
palvelut

Hankintatoimen 
kehittäminen

Tieto- ja
analyysipalvelut

Välineitä 
hankintojen 
tekemiseen
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Yhteishankintojen vastuullisuusanalyysi

Taloudellinen vastuu
Sopimustoimittajien luotettavuus ja harmaan talouden torjunta
Huoltovarmuuden edistäminen

Ympäristövastuu
Ympäristöhaittojen vähentäminen
Ilmasto- ja luontopoliittisten tavoitteiden edistäminen

Sosiaalinen vastuu
Ihmis- ja työoikeuksien edistäminen
Hankinnoilla työllistämisen edistäminen

Innovatiivinen hankinta
Vaihtoehtoisten ja innovatiivisten ratkaisujen edistäminen



Valtorin vastuullisuustavoitteet

Huomioimme hankinnoissa 

toimittajilta kestävän kehityksen 

toimintatapoja ja vastuullisuutta.

Vähennämme välillisiä 

kustannuksia panostamalla 

automatisointiin.

Huolehdimme ICT-laitteiden ja 

-komponenttien elinkaaren-

hallinnasta kestävän kehityksen 

mukaisesti.

Sujuvoitamme asiakkaan asiointia 

digitaalisilla kanavilla.

Lisäksi kuvaamme vastuullista 

toimintaamme ekologisesta, 

taloudellisesta ja sosiaalisesta 

näkökulmasta.

Varmistamme Valtorin toiminnan 

jatkuvuuden kaikissa 

turvallisuustilanteissa.

* YK:n kestävän kehityksen tavoitteet, joihin voimme merkittävimmin vaikuttaa

*



Vastuulliset laitehankinnat ja laitteiden elinkaaret

Hankintojen

vastuullisuus

▪ Volyymihankinnat 

▪ Vastuullisuusvaatimukset 100 %

▪ Peruslaitteet

Käytön jälkeinen 

vastuullisuus

▪ Tietoturvallisuus

▪ 99 % jatkokäyttöön

▪ 1 % kierrätykseen

Käytön aikainen 

vastuullisuus

▪ Pidemmät leasing-ajat

▪ Energiansäästäminen

▪ Laitteista huolehtiminen



Muistiin nämä

Suositaan perusmalleja! Huolehditaan laitteista!
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SDG 

näkökulma

Ekonominen

Sosiaalinen 

Ekologinen 

Palvelut valtion virastoille



Helppo hankinta ilman kilpailutusta –
kustannustehokkuus  

Virastot ja ministeriöt

Akateeminen sektori

Kumppaniyritykset

Valtion asiantuntijat

HAUS

Kehittämiskeskus



Teknologian hyödyntäminen tukemaan
kestävää valtionhallintoa

Digitaaliset ympäristöt 

Skaalattavat palvelut

Pilotit 
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Valtionhallinnon 

työympäristökumppani…

• Valtion sisäinen palvelukeskus ja 

valtiovarainministeriön alainen liikelaitos

• Huolehdimme valtion kiinteistöistä, rakennetusta 

kansallisvarallisuudesta ja kulttuuriperinnöstä ja 

tarjoamme niihin ylläpidon palveluna

• Uudistamme ja kehitämme yhdessä asiakkaidemme 

kanssa tiloja ja työympäristöjä, jotka tukevat heidän 

työtään

• Rakennutamme uutta, uudistamme ja korjaamme 

vanhaa sekä kehitämme ja 

myymme tarpeettomaksi jäänyttä

• Huolehdimme, että maanpuolustukseen tarkoitetut 

tilat ovat käytettävissä häiriöttömästi kaikissa 

turvallisuustilanteissa ja poikkeusoloissa
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Toimitilat tukevat työskentelytapojen muutosta

Valtion toimitilastrategia

Kestävät, terveelliset ja turvalliset toimitilat 

yhteiskuntavastuullisella tavalla

Tuloksellista toimintaa tukevat tilat, jotka edistävät työnteon ja 

asioinnin sujuvuutta ja parantavat kustannusvaikuttavuutta

Tilatehokkuustavoite: 

monitilaympäristöissä 

10 htm2/htv

Toiminnan päästöttömyys 

sekä rakentamisen ja 

korjaamisen vähäpäästöisyys

25 % virastoista 

ja laitoksista 

yhteiskäyttötiloissa

Tietoturvallinen 

työ

Sisäolosuhteiden 

nollatoleranssi



Valtion yhteisten työympäristöjen verkosto

• Yhteinen työympäristö, sen tilat ja palvelut ovat 

lähtökohtaisesti virastojen yhteisessä käytössä.

• Yhteinen työympäristö:

• tarjoaa viihtyisät tilat

• edistää monipaikkaista ja paikkariippumatonta 

työntekoa

• pienentää energiankulutusta ja hiilijalanjälkeä

• tuo säästöjä valtion tilakustannuksiin

• vahvistaa virastojen varautumista poikkeusoloihin

• Noin 3900 työskentelee jo yhteisessä työympäristössä 
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Iisalmi

Valmistumassa

Käytössä

Käynnissä

Verkoston 

rakentaminen 

on käynnissä



Yhteisöllisyys hybridityössä ei asu

tyhjällä toimistolla…



… yhteisöllisyyteen johtavaa vuorovaikutusta pitää johtaa



Valtiokonttori, Palkeet, Hansel, Valtori, HAUS, Senaatti

Valtio Expo 9.5.2023

Kiitos!


