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Hallinnonalakohtainen tarkentava virkaehto­
sopimus vuoden 2019 virastoerän kohden­
tamisesta Valtiokonttorissa, joka on tehty 7 päivä­
nä maaliskuuta 2019 Valtiokonttorin sekä Julkisten 
ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n, Ammattiliitto Pro 
ry:n ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestön 
JUKO ry:n välillä.

1 § Sopimuksen peruste ja tarkoitus

Tämä sopimus on tehty sopimuskaudelle 2018-2020 9.3.2018 tehdyn valtion virka- ja 
työehtosopimusten perusteella (jäljempänä keskustason sopimus).

Keskustason sopimuksen mukaisesti suuruudeltaan 0,75 % oleva virastoerä on 
käytettävissä 1.4.2019 lukien.

Osapuolet toteavat, että sopimusalalla on 1.4.2019 noudatettavana yleiskorotukset sekä 
virastoerän sisältävä palkkataulukko.

2 § Virastoerän kohdentaminen

Virastoerä kohdennetaan sopimusalalla seuraavasti:

Palkkaryhmä

Voimassa oleva 
tehtävä-palkka 

31.3.2019

Korotus 
1.4.2019 

yleiskorotus 
1,1% (väh. 

24€)

Korotus 1.4.2019 
lukien (virastoerä)

Virastoerän ja 
yleiskorotuksen sisältävä 
tehtävä palkka 1.4.2019 

lukien

€ € € €
1 1 849,36 24,00 1 873,36
2 2 030,85 24,00 25,00 2 079,85
3 2 254,86 24,80 2 279,66
4 2 450,37 26,95 2 477,32

4,5 2 564,64 28,21 20,00 2 612,85
5 2 692,25 29,61 30,00 2 751,86

5,5 2 798,32 30,78 30,00 2 859,10
6 2 910,66 32,02 37,00 2 979,68

6,5 3 085,05 33,94 3119,02
7 3 239,37 35,63 3 275,00

7,5 3 412,63 37,54 40,00 3 490,17
8 3 678,26 40,46 41,00 3 759,72
9 3 933,72 43,27 49,00 4 025,99

9,5 4 217,82 46,40 4 264,22
10 4 517,45 49,69 37,00 4 604,14
11 4 895,04 53,85 54,00 5 002,89
12 5 451,27 59,96 61,00 5 572,23
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3 § Työrauhavelvoite

Virkaehtosopimusjärjestelmä

Tähän virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyä 
työtaistelutoimenpiteisiin sopimuksen pätevyydestä, voimassaolosta tai oikeasta sisäl­
löstä taikka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, 
voimassa olevan sopimuksenmuuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisäksi tähän sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, että sen alaiset 
yhdistykset ja henkilöt, joita sopimus koskee, eivät riko edellisessä momentissa tarkoitettua 
työrauhavelvoitetta eivätkä sopimuksen määräyksiä. Tämä yhdistykselle kuuluva velvolli­
suus sisältää myös sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettyä työtaistelutoimen­
pidettä eikä muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen 
pyrkimään niiden lopettamiseen.

Tämä virkaehtosopimus on voimassa 1.4.2019 lukien 31.3.2020 saakka. Sopimus on tämän 
jälkeen voimassa vuoden kerrallaan, ellei joku sopimusosapuolista irtisano sitä viimeistään 
kuusi viikkoa ennen sopimuskauden päättymistä. Sopimuskaudelle 2018-2020 tehdyn valtion 
virka- ja työehtosopimuksen irtisanomisella tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason 
tarkentavat virkaehtosopimukset ja työehtosopimukset.

Helsingissä 7.3.2019 

VALTIOKONTTORI

4 § Sopimuksen voimassaolo

Pääjohtaja

Toimialajohtaja Mikko Kangaspunta

Ammattiliitto Pro ry

H<
Pääluottamusmies

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry

Petri Pehkonen 
Pääluottamusmies

Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry

•^Eija Louhelainen 
Pääluottamusmies
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